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 (Artículo quincuagésimo quinto Ley N° 19.882)

 

 1. Resumen Ejecutivo del Proceso de Selección

 

 2. Antecedentes Curriculares de los candidatos entrevistados.
Entrevistado N°1

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°2

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°3

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°4

Reseña Personal:

 

Antecedentes proceso de selección (Art. 55 Ley N° 19.882)

Cargo Director/a Ejecutivo/a
Servicio Servicio Local de Educación Pública Los Viñedos
Ministerio Ministerio de Educación
Nº Concurso 13045
Estado Desierto

Arquitecto/a y Magíster en Patrimonio Cultural, con 24 años de experiencia desarrollados mayormente en el ámbito
público y la academia. Ha ejercido roles de jefatura y directivos en áreas de gestión y desarrollo de proyectos
estratégicos, liderando equipos para la consecución de objetivos institucionales. Dentro de los cargos
desempeñados se destacan Subdirector/a de Proyectos en un Centro Cultural, y Jefe/a de División en un Ministerio.

Administrador/a Público/a con 9 años de experiencia desarrollados en el sector público en el ámbito  de la educación
y social. Ha ejercido roles de jefatura y directivos en áreas estratégicas con la dirección de equipos para el
cumplimiento de objetivos estratégicos. Dentro de los cargos desempeñados se destacan Jefe/a Cobertura y
Gestión Territorial en Institución Educacional, Director/a Ejecutiva en una Corporación y Jefe/a Subdepartamento de
Programas y Desarrollo Profesional en Institución Educacional.

Contador/a Auditor/a con Magíster en Dirección de Recursos Humanos y Habilidades Directivas, con 19 años de
experiencia desarrollados en el ámbito público, y en la academia, en sectores de previsión social, salud y
discapacidad. Ha desarrollado roles de jefatura y directivos en áreas estratégicas y de dirección de entidades
públicas. Dentro de los cargos desempeñados se destacan Jefe/a División de Administración y Finanzas,
Subdirector/a Nacional de Servicio Público y Jefe/a de la Dirección de Administración y Finanzas en una
Subsecretaría.



Entrevistado N°5

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°6

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°7

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°8

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°9

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°10

Reseña Personal:

Profesor/a de Estado en Historia y Geografía y Magíster en Gestión y Dirección Educacional con 28 años de
experiencia desarrollados en el sector público y privado  en el ámbito  de la educación. Ha ejercido roles de jefatura
y directivos en áreas estratégicas con la dirección de equipos para el cumplimientos de objetivos estratégicos.
Dentro de los cargos desempeñados se destacan Jefe/a Departamento de Bienestar Estudiantil en Institución del
rubro educativo y Director/a de un Colegio.

Administrador/a  Público/a y Magíster en Políticas Públicas mención Economía y Gestión Pública, con 16 años de
experiencia desarrollados en el sector público y privado en el ámbito de la educación y servicios. Ha ejercido roles
de jefatura y directivos en áreas estratégicas con la dirección de equipos para el cumplimientos de objetivos
estratégicos, desde la dirección de recursos financieros y administración.  Dentro de los cargos desempeñados se
destaca Jefe/a División de Asuntos Económicos y Financieros y como Jefe/a de Recursos Financieros ambas
Institución del rubro educativo, Director/a de Administración y Finanzas en dos Corporaciones Municipales.

Trabajador/a Social con Magíster en Políticas Educativas, con 16 años de experiencia desarrollados en el sector
público y privado en el sector de educación. Ha ejercido roles de jefatura en áreas estratégicas con la dirección de
equipos para el cumplimiento de objetivos estratégicos. Dentro de los cargos desempeñados se destacan Jefe/a de
Departamento de Diseño y Desarrollo en Institución del rubro educativo y el de Jefe/a de División de Evaluación y
Orientación del Desempeño en la misma institución.

Ingeniero /a en Agroindustria y Magíster en Administración y Dirección de Empresas, con 24 años de experiencia
desarrollados en el ámbito público en el sector de educación. Ha ejercido roles de jefatura y directivos en áreas de
gestión y desarrollo programas, así como de implementación de políticas públicas, además de áreas de
Administración y Finanzas. Dentro de los cargos desempeñados se destacan Jefe/a de la División de
Implementación en Institución del rubro educativo, desempeñado en dos períodos distintos.

Ingeniero/a Comercial con Magíster en Dirección y Gestión Pública, cuenta con 20 años de experiencia
desarrollados en el sector público y privado en el ámbito de educación, servicio y sociales. Ha ejercido roles de
jefatura y directivos en áreas estratégicas con la dirección de equipos para el cumplimientos de objetivos
estratégicos, dentro de la administración, gestión y finanzas. Dentro de los cargos desempeñados se destacan
Jefe/a de Finanzas y Jefe/a División de Administración y Finanzas en Institución Pública, Director/a DAF en
Corporación Municipal.

Educador/a de Párvulos y Magíster en Educación mención Gestión Educacional, con 35 años de experiencia
desarrollados en el ámbito público, en el sector de educación. Ha ejercido roles de jefatura y directivos en áreas
estratégicas y de gestión, dirigiendo equipos para el cumplimientos de objetivos institucionales. Dentro de los cargos
desempeñados se destacan Director/a Ejecutivo/a Suplente de dos SLEP y como Director/a ADP de un Liceo.



 

Entrevistado N°11

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°12

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°13

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°14

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°15

Reseña Personal:

 

Ingeniero/a Civil Industrial e Ingeniero/a en Gestión Informática con Magíster en Administración de la Construcción y
Magíster en Educación, con 24 años de experiencia desarrollados en el sector público y privado en sectores de
educación y construcción principalmente. Ha ejercido roles de jefatura en áreas de planificación estratégica,
innovación, gestión operacional y gestión de riesgos, así como dirección académico. Dentro de los cargos
desempeñados se destacan Gerente/a Regional Asia Pacífico y Gerente/a Regional Atlántico Sur en empresa de
construcción, Gerente/a de Innovación en una Universidad y Subdirector/a de Planificación y Control de Gestión en
un SLEP.

Ingeniero/a Civil Industrial con Magíster en Gestión y Políticas Públicas, con 26 años de experiencia desarrollados
en el sector público y privado en sectores de educación, servicios. Ha ejercido roles de jefatura y directivos en áreas
estratégicas con la dirección de equipos para el cumplimientos de objetivos estratégicos, en las áreas de
planificación, control, gestión, vinculación comunidades y el medio.  Dentro de los cargos desempeñados se
destacan DAEM en Municipalidad, Jefe/a de División de Información a la Comunidad en Institución del rubro
educativo y Jefe/a de Proyectos Vicerrectoría de Vinculación con el Medio en Universidad.

Administrador/a Público/a y MBA, con 23 años de experiencia desarrollados en el sector público en sectores de
educación, previsión, y judicial. Ha ejercido roles de jefatura y directivos en áreas estratégicas con la dirección de
equipos para el cumplimientos de objetivos estratégicos, en las áreas de gestión de personas, contemplando todos
sus subsistemas.  Dentro de los cargos desempeñados se destacan Subdirector/a Gestión y Desarrollo de Personas
en SLEP, y Jefe/a División Gestión y Desarrollo de Personas en Institución Pública.

Profesor/a de Educación Diferencial, con Magíster en Políticas Públicas, mención economía y Gestión, con 20 años
de experiencia desarrollados mayoritariamente en el ámbito público, en el sector de educación. Ha ejercido roles de
jefatura y directivos en áreas estratégicas con la dirección de equipos para el cumplimientos de objetivos
institucionales. Dentro de los cargos desempeñados se destacan Jefe/a de la Unidad Técnico Pedagógica en un
SLEP y como Vicepresidente/a Ejecutivo/a de Institución del rubro educativo.

Ingeniero/a Comercial con 17 años de experiencia desarrollados en el sector privado  en el ámbito  de la educación
y sanitario. Ha ejercido roles de jefatura y directivos en áreas estratégicas con la dirección de equipos para el
cumplimiento de objetivos estratégicos. Dentro de los cargos desempeñados se destacan Director/a Sectorial de
Administración & Servicios (Decano/a) y Director/a Ejecutivo/a (Vicerrector/a de Sedes Santiago Oriente) en
Universidad.

Profesor/a de Biología Mención Ciencias Naturales, posee  33 años de experiencia desarrollados en el sector
público  en el ámbito  de la educación así como de servicios. Ha ejercido roles de jefatura y directivos en áreas
estratégicas con la dirección de equipos para el cumplimientos de objetivos estratégicos. Dentro de los cargos
desempeñados se destacan Director/a Ejecutivo/a Suplente del SLEP, Director/a Regional de Institución Pública,
Director/a Regional en Institución del rubro educativo.



Entrevistado N°16

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°17

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°18

Reseña Personal:

 

Profesor/a de Educación Diferencial y Magíster en Ciencias de la Educación Con 34 años de experiencia
desarrollados en el sector público y privado  en el ámbito  de la educación y cultura. Ha ejercido roles de jefatura y
directivos en áreas estratégicas con la dirección de equipos para el cumplimientos de objetivos estratégicos. Dentro
de los cargos desempeñados se destacan Director/a en Centro Educacional y Subdirector/a Nacional en un Consejo
Nacional.

Profesor/a de Educación General Básica e Ingeniero/a Comercial con mención en Administración, y Magister en
Educación mención Currículo, con 20 años de experiencia desarrollados mayoritariamente en el ámbito público en el
sector de educación. Ha ejercido roles de jefatura y directivos en áreas técnicas y estratégicas, dirigiendo equipos
para el cumplimientos de objetivos de su institución. Dentro de los cargos desempeñados se destacan Jefe/a de
Apoyo Técnico Pedagógico y Director/a Ejecutivo/a Suplente en SLEP.

Profesor/a en Educación General Básica y Magíster en Dirección y Liderazgo para la gestión Educacional, con 20
años de experiencia desarrollados en el sector público en el sector de educación. Ha ejercido roles de jefatura y
directivos en áreas estratégicas con la dirección de equipos para el cumplimientos de objetivos estratégicos. Dentro
de los cargos desempeñados se destaca Jefe/a División de Desarrollo Educativo en Institución del rubro educativo,
Vicecoordinador/a Nacional en Ministerio.


