Antecedentes proceso de seleccion (Art. 55 Ley N° 19.882)

ANTECEDENTES CANDIDATO NOMBRADO Y CANDIDATOS

NOMINADOS

(Letras a) y b) Quincuagésimo Quinto Ley N° 19.882)

IDENTIFICACION DEL PROCESO DE SELECCION

Cargo Director/a Titular

Servicio Desarrollo Pais S.A
Ministerio Ministerio de Obras Publicas
N° Concurso 25905

Estado Nombrado

1. ANTECEDENTES CURRICULARES DEL NOMBRADO

1.1 Nombres y apellidos:

LAURA ELVIRA ALBORNOZ POLLMANN

1.2 Resefa de Estudios Formales:

Ao titulaciéon

Titulo Institucion
1998 Abogada Universidad de Chile
2002 Master en Gestion y Direccién de Cerem Escuela Internacional de
Recursos Humanos Negocios de Madrid
2002 Doctora en Derecho Civil Universidad de Sevilla

1.3 Resefia de la carrera profesional y directiva:

Periodo

Cargo

Institucion

2023 - a la fecha

Directora Titular

Empresa Nacional del Petréleo ENAP

2022 - a la fecha

Asesora Comité Ejecutivo

Banco del Estado de Chile

2022 - A la fecha Consultora Naciones Unidas ONU Mujeres
2015 - 2020 Asesora Juridica Lota Protein
2014 - 2018 Directora Titular

Corporacion Nacional del Cobre




2010 - 2013 Consultora Naciones Unidas ONU Mujeres

Ministerio de la Mujer y la Equidad de

2006 - 2009 Ministra Género

1.4 Resefa Personal:

Abogada de la Universidad de Chile, con un Doctorado en Derecho Civil por la Universidad de Sevillay un Magister
en Gestion y Direccién de Recursos Humanos por CEREM Escuela Internacional del Negocio de Madrid. Con mas
de 25 afios de trayectoria, ha desempefado roles clave en empresas publicas y organizaciones internacionales.
Actualmente, es Directora Titular en ENAP y Asesora del Comité Ejecutivo en el Banco del Estado de Chile.
También es Consultora para Naciones Unidas ONU Mujeres. Anteriormente, fue Directora Titular en Codelco, donde
se encargo de elaborar presupuestos, designar directores y autorizar contrataciones estratégicas. Ademas, ha
trabajado como Asesora Juridica en Lota Protein y Ministra Directora en el Ministerio de la Mujer y la Equidad de
Género.

2. PUNTAJES FINALES DE CANDIDATOS INCLUIDOS EN NOMINA.

Candidato/an® 1 6.2

Candidato/a n® 2 6.0

Candidato/a n° 2 (Nombrado) 6.0




Antecedentes proceso de seleccion (Art. 55 Ley N° 19.882)

RESUMEN EJECUTIVO DEL PROCESO DE SELECCION Y

ANTECEDENTES CURRICULARES ENTREVISTADOS
(Articulo quincuagésimo quinto Ley N° 19.882)

3. Antecedentes Curriculares de los candidatos entrevistados.
Entrevistado N°1
Resefa Personal:

Abogado/a con un Master of Laws y un Postitulo en Economia y Finanzas para Abogados. Ademas, cuenta con un
Diplomado en Negocios Electronicos E-Business por la Universidad Gabriela Mistral. Con 28 afios de trayectoria, ha
ocupado roles clave en gobierno corporativo, cumplimiento y administracion de empresas.

Entrevistado N°2
Resefia Personal:

Abogado/a con postitulos en Derecho Publico con mencion en Derecho Constitucional y en Gobierno Corporativo y
Sociedades Anonimas. Ademas, cuenta con una Maestria Internacional en Técnicas de Negociacion por ESNECA
Business School, Espafia. Con 30 afios de trayectoria profesional, ha desempefiado roles clave dentro de las
industrias de transporte, agricultura, mineria, y produccién, acumulando vasta experiencia en el &mbito legal y
directivo.

Entrevistado N°3
Resefia Personal:

Abogado/a y Master of Law (LLM). Ademas, cuenta con un postitulo en el Global Competitiveness Leadership
Program de Georgetown University. Con 15 afios de trayectoria profesional, ha ocupado roles clave en
infraestructura y asesoria legal especializada.

Entrevistado N°4
Resefia Personal:

Abogado/a , con un Magister en Derecho (LLM) con mencién en Derecho Regulatorio y un Diplomado en Derecho
Administrativo Sancionador. Con 15 afios de trayectoria, ha ocupado roles clave en infraestructura, transporte y
regulacién. Su carrera incluye también su rol como Secretario Regional Ministerial de Transportes y
Telecomunicaciones de la Regién Metropolitana.

Entrevistado N°5
Resefia Personal:

Abogado/a con un LLM por la Universidad Autonoma de Madrid y un Diplomado en Gestion Tributaria. Con mas de
20 afios de trayectoria, es Socia en firma especializada en asesoria legal para proyectos de infraestructura publica,
concesiones y obras publicas en sectores como infraestructura, mineria, energia y telecomunicaciones.

Entrevistado N°6
Resefia Personal:



Abogado/a'y Magister en International Legal Studies (LLM). Posee un Diplomado en Innovacion Corporativa, lo que
complementa su sélida formacion académica. Con 26 afios de trayectoria profesional, ha ocupado roles clave en
industrias de energia, servicios sanitarios, y gestion publica. Su carrera incluye también su rol como Asesora Legal
en la Superintendencia de Servicios Sanitarios.

Entrevistado N°7
Resefia Personal:

Abogado/a, con un Magister en Derecho de los Negocios (M.B.L.). Con 20 afios de trayectoria, es Socio
Administrador en estudio juridico especializado en infraestructura publica y privada. Se dedica a otorgar asesoria
juridica a clientes en la industria de la infraestructura, especialmente en concesiones de obras publicas, y esta a
cargo de la administracién de la oficina.

Entrevistado N°8
Resefia Personal:

Ingeniero/a Comercial , Doctor en Sistemas de Ingenieria Civil, Master en Economia y Master of Arts in Economics.
Con aproximadamente 30 afios de trayectoria, su experiencia laboral incluye roles clave dentro de las industrias de
infraestructura publica y privada, concesiones de servicios publicos, y energia. Ha trabajado como Consultor y
Asesor Senior en concesiones y gestion de inversiones en infraestructura pablico-privada y como Especialista en
Infraestructura en el BID. Ademds, ha sido Asesor de Concesiones de Infraestructura Publica en El Salvador. Se ha
desempefiado en el sector energético, Infraestructura Publica y Privada.

Entrevistado N°9
Resefia Personal:

Ingeniero/a Civil Industrial, Doctorado en Economia, Master of Science en Finanzasy Master en Gestion y
Financiacion de Proyectos Privados y Concesiones. Ademas, cuenta con un Diploma en Infrastructure in a Market
Economy y un Diploma en Gestién y Estrategias Financieras . Con 25 afios de trayectoria, ha ocupado roles clave
en regulacion y financiamiento de proyectos de infraestructura. Se ha demspefado cen Asuntos Fiscales de
APP/Concesiones, proyectos de infraestructura, especialmente en asociaciones publico-privadas, Area de
Regulacion de Obras Publicas, disefiando programas de fiscalizacion de contratos de concesion. Ademas, ha sido
docente en diversas universidades y centros de estudio.

Entrevistado N°10
Resefia Personal:

Ingeniero/a Civil Industrial con Magister en Economia y Politicas Publicas y un Diplomado en Libre Competencia .
Con 20 afios de trayectoria, ha liderado equipos multidisciplinarios y gestionado politicas publicas en infraestructura,
telecomunicaciones y servicios sanitarios.

Entrevistado N°11
Resefia Personal:

Abogado/a con magister en Administracion de Empresas (Advanced MBA) . Con mas de 15 afios de experiencia
profesional, ha desempefiado roles clave en el ambito legal y de cumplimiento dentro de la industria de la
construccion e infraestructura.

Entrevistado N°12
Resefia Personal:



Ingeniero/a Comercial con un Doctorado en Filosofia y un Master of Arts p y Economista . Con mas de 45 afios de
experiencia, ha desempefiado roles clave en el sector econémico y financiero.

Entrevistado N°13
Resefa Personal:

Administrador/a Piblico d con un Magister en Gestién y Politicas Publicas p y un MSc. en Governance of Risk and
Resources. Con mas de 15 afios de trayectoria, ha ocupado roles clave en gobernanza, urbanismo y gestion

publica.




