
ANTECEDENTES CANDIDATO NOMBRADO Y CANDIDATOS

NOMINADOS  
(Letras a) y b) Quincuagésimo Quinto Ley N° 19.882)

 

 IDENTIFICACIÓN DEL PROCESO DE SELECCIÓN
 

 

 1. ANTECEDENTES CURRICULARES DEL NOMBRADO 
 

 1.1 Nombres y apellidos:

 

 

1.2 Reseña de Estudios Formales:

 

 

 1.3 Reseña de la carrera profesional y directiva:

 

 

Antecedentes proceso de selección (Art. 55 Ley N° 19.882)

Cargo Directivo/a Jefe/a de Apoyo Técnico Pedagógico
Servicio Servicio Local de Educación Pública Hanga Roa
Ministerio Ministerio de Educación
Nº Concurso 26050
Estado Nombrado

CAROLINA IVETT SAAVEDRA GONZÁLEZ

Año titulación Titulo Institucion

2009 Profesora de Educación Diferencial
en Trastornos de Audición y Lenguaje

Universidad Metropolitana de
Ciencias de la Educación

2017 Magíster en Gestión y Liderazgo
Educacional Universidad Central de Chile

Periodo Cargo Institucion

03.2025 a la fecha Coordinadora Departamento Gestión
de Personas

Junta Nacional de Jardines Infantiles,
Dirección Nacional

05.2024 – 02.2025 Desempleada Desempleada

10.2022 – 03.2024 Directora Ejecutiva Subrogante
(Cargo Paralelo)

Servicio Local de Educación Público
Puerto Cordillera

09.2019 – 05.2024 Jefa Unidad de Apoyo Técnico
Pedagógico(ADP)

Servicio Local de Educación Pública
de Puerto Cordillera

05.2010 – 09.2019 Asesora Técnico Pedagógica,
Coordinadora de Proyectos

Junta Nacional de Jardines Infantiles,
Dirección Regional de Atacama



 1.4 Reseña Personal: 

 

 

 2. PUNTAJES FINALES DE CANDIDATOS INCLUIDOS EN NÓMINA.

Profesora de Educación Diferencial y Magíster en Gestión y Liderazgo Educacional, con 17 años de experiencia
desarrollados exclusivamente en el sector público en el ámbito de educación. Ha ejercido roles de jefatura en áreas
de apoyo técnico-pedagógico, vinculación con el medio, mejora continua y acompañamiento, monitoreo y evaluación
del aprendizaje; y gestión de programas y desarrollo profesional. De los cargos desempeñados se destacan los de
Directora Ejecutiva Subrogante en el Servicio Local de Educación Pública Puerto Cordillera, Jefa Unidad de Apoyo
Técnico Pedagógico en el Servicio Local de Educación Pública Puerto Cordillera y Asesora Técnico Pedagógica,
Coordinadora de Proyectos de la Dirección Regional de Atacama en la Junta Nacional de Jardines Infantiles.

Candidato/a n° 1 (Nombrado) 5.8
Candidato/a n° 2 5.6
Candidato/a n° 3 5.5
Candidato/a n° 4 5.4



RESUMEN EJECUTIVO DEL PROCESO DE SELECCIÓN Y

ANTECEDENTES CURRICULARES ENTREVISTADOS
 (Artículo quincuagésimo quinto Ley N° 19.882)

 

 3. Antecedentes Curriculares de los candidatos entrevistados.
Entrevistado N°1

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°2

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°3

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°4

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°5

Antecedentes proceso de selección (Art. 55 Ley N° 19.882)

Profesor/a de Educación Media en Historia y Ciencias Sociales y Magíster en Políticas Públicas, Mención Economía
y Gestión Pública, con 17 años de experiencia desarrollados en el sector público y privado en el ámbito de la
educación. Ha ejercido roles de en áreas de desarrollo social, planes y programas educacionales, monitoreo y
resultados educacionales, y administración de recursos técnicos. Dentro de los cargos desempeñados se destacan
los de Subdirector/a Subrogante de Apoyo Técnico Pedagógico en un Servicio Local de Educación Pública, Jefe/a
de Acompañamiento y Mejora Continua Unidad de Apoyo Técnico Pedagógico en un Servicio Local de Educación
Pública y Coordinador/a Regional de Formación Continua en una Fundación.

Profesor/a de Educación General Básica y Magíster en Gestión y Liderazgo Educativo, con 20 años de experiencia
desarrollados exclusivamente en el sector público municipal de educación en los niveles parvulario, educación
escolar, media y técnico profesional. Durante los últimos 15 años ha desempeñado roles directivos, 2 de ellos de
alta dirección pública en materias asociadas al diseño, elaboración, implementación, seguimiento y evaluación de
proyectos, planes y programas educativos, formativos (convivencia escolar y extracurricular, HBV), de apoyo (PIE),
como también, gestión de infraestructura, de presupuesto y subvenciones. Dentro de los cargos desempeñados se
destacan los de Director/a de Educación en una Corporación Municipal, Asesor/a de Establecimientos
Educacionales en un Servicio Local de Educación Pública.

Profesor/a de Educación General Básica con Mención en Ciencias Sociales y Máster en Estudios Históricos
Comparados, con 15 años de trayectoria profesional, desarrollada tanto en la educación pública como privada,
donde inicialmente ejerció cargos docentes a nivel de educación superior y educación escolar,  para posteriormente
asumir cargos de jefatura de áreas técnico-pedagógicas a nivel establecimiento educacional y departamento
municipal de educación, y finalmente incorporarse a un cargo directivo con responsabilidad por la administración
integral de la educación municipal. Ha liderado el desarrollo de las políticas y planes de educación comunal, el
acompañamiento y asesoría a los procesos técnico-pedagógicos y la gestión de los recursos financieros asociados a
las subvenciones escolares, asegurando la provisión y cobertura del servicio educativo. Dentro de los cargos
desempeñados se destacan el de Director/a Departamento de Administración de Educación Municipal en una
Municipalidad.

Profesor/a de Educación General Básica con Mención en Matemáticas y Ciencias Naturales y Magíster en Gestión
Estratégica y Evaluación de Proyectos, con 32 años de trayectoria profesional, desarrollada tanto en el sector
público como privado, en el rubro de la educación escolar y la educación superior, en los cuales ha desarrollado una
trayectoria en cargos directivos y de jefatura, a nivel de establecimientos educacionales, facultad de educación,
dirección regional y departamentos de educación municipal. Destaca en su trayectoria los cargos de Jefe/a
Departamento de Educación en dos Municipalidades.



Reseña Personal:

 

Entrevistado N°6

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°7

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°8

Reseña Personal:

 

Profesor/a de Estado en Historia y Geografía y Magíster en Ciencias de la Educación, con 40 años de experiencia
profesional, ejercida principalmente en instituciones públicas ligadas al ámbito de la educación en los niveles
parvularia, básica y media, y paralelamente en educación superior privada. Durante los últimos 15 años ha
desempeñado roles de jefatura en materias asociadas a la formulación, seguimiento, evaluación de proyectos,
planes y programas educativos y su implementación, y gestión territorial. Dentro de los cargos desempeñados se
destacan los de Director/a Nacional de Calidad y Control Normativo en una Dirección Regional, Jefe/a Departamento
de Educación en una Municipalidad y Director/a Académico/a en una Universidad.

Profesor/a de Estado de Enseñanza Media en la especialidad de Castellano y Máster Universitario en Dirección y
Gestión de Centros Educativos, con 32 años de experiencia profesional, ejercida en el ámbito de la educación
privada y pública a nivel municipal. Durante los últimos 15 años ha desempeñado roles directivos y su último cargo
fue de Alta Dirección pública, desempeñándose en materias asociadas a la elaboración, implementación,
seguimiento y evaluación de proyectos educativos y formativos, como también en áreas de gestión de recursos
(infraestructura, manejo presupuestario y subvenciones). Dentro de los cargos desempeñados se destacan los de
Jefe/a de Departamento de Administración de Educación en una Municipalidad, y Rector/a en un Liceo.

Profesor/a de Castellano y Magíster en Administración Educacional, Mención Gestión de Sistemas Educativos, con
32 años de experiencia profesional, ejercida principalmente en instituciones públicas municipales ligadas al ámbito
de la educación. Durante los últimos 15 años ha desempeñado roles de jefatura en materias asociadas al
acompañamiento técnico-pedagógico, elaboración de planes y programas educativos y formativos con las
estrategias para su implementación y manejo de subvenciones. Dentro de los cargos desempeñados se destacan
los de Director/a de Educación en tres municipalidades.

Profesor/a de Educación Básica y Magíster en Ciencias de la Educación con Mención en Currículum y Evaluación,
con 17 años de trayectoria profesional, desarrollada principalmente en la educación pública, tanto a nivel municipal
como provincial, en donde ha desempeñado roles de jefatura y dirección de áreas de
acompañamiento técnico pedagógico y gestión territorial. Destaca en su trayectoria los cargos de Subdirector/a de
Apoyo Técnico Pedagógico en un Servicio Local de Educación Pública y de Director/a Provincial de Educación de
una Secretaría Regional Ministerial de Educación.


