
ANTECEDENTES CANDIDATO NOMBRADO Y CANDIDATOS

NOMINADOS  
(Letras a) y b) Quincuagésimo Quinto Ley N° 19.882)

 

 IDENTIFICACIÓN DEL PROCESO DE SELECCIÓN
 

 

 1. ANTECEDENTES CURRICULARES DEL NOMBRADO 
 

 1.1 Nombres y apellidos:

 

 

1.2 Reseña de Estudios Formales:

 

 

 1.3 Reseña de la carrera profesional y directiva:

 

Antecedentes proceso de selección (Art. 55 Ley N° 19.882)

Cargo Jefe/a de División de Supervisión
Servicio Superintendencia de Educación Superior
Ministerio Ministerio de Educación
Nº Concurso 31596
Estado Nombrado

DANIELA ANDREA POBLETE CANEPA

Año titulación Titulo Institucion

2006 Administrador Público Universidad de Chile

2008 Magíster en Estudios Internacionales Universidad de Chile

2022 Magíster Gobierno y Gerencia Pública Universidad de Chile

2024 Magíster en Políticas Públicas Universidad Diego Portales

Periodo Cargo Institucion

07.2023 a la fecha Directora de Aseguramiento de la
Calidad de Pregrado y Postgrado

Universidad Tecnológica
Metropolitana

04.2022 – 07.2023
Coordinadora de Planificación

Estratégica Facultad de Universidad Diego Portales

10.2021 – 04.2022 Asesora Decano Facultad de
Economía y Empresa Universidad Diego Portales

03.2020 a la fecha Consultor Acreditación de Postgrado Independiente



 

 1.4 Reseña Personal: 

 

 

 2. PUNTAJES FINALES DE CANDIDATOS INCLUIDOS EN NÓMINA.

05.2013 – 03.2020 Jefa Departamento de Acreditación
de Postgrado Comisión Nacional de Acreditación

08.2011 – 05.2013 Coordinadora Departamento de
Acreditación de Postgrado Comisión Nacional de Acreditación

07.2010 – 08.2011
Encargada de Seguimiento Programa

de atracción e Inserción de Capital
Comisión Nacional de Investigación

Científica y Tecnológica

Administrador Pública con Magíster en Estudios Internacionales, Gobierno y Gerencia Pública y Políticas Públicas,
con19 años de experiencia, desarrollados en el ámbito público y privado en sectores de educación superior,
investigación y acreditación principalmente. Ha ejercido roles de jefatura en áreas de acreditación institucional en
pre y posgrado, aseguramiento de la calidad y planificación estratégica. Dentro de los cargos desempeñados se
destacan Jefe/a Departamento de Acreditación de Postgrado, Asesora Decano Facultad y Coordinadora de
Planificación Estratégica en una universidad, y Directora de Aseguramiento de la Calidad de Pregrado y Postgrado
en otra casa de estudios.

Candidato/a n° 1 (Nombrado) 6.2
Candidato/a n° 2 5.7
Candidato/a n° 2 5.7



RESUMEN EJECUTIVO DEL PROCESO DE SELECCIÓN Y

ANTECEDENTES CURRICULARES ENTREVISTADOS
 (Artículo quincuagésimo quinto Ley N° 19.882)

 

 3. Antecedentes Curriculares de los candidatos entrevistados.
Entrevistado N°1

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°2

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°3

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°4

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°5

Reseña Personal:

 

Antecedentes proceso de selección (Art. 55 Ley N° 19.882)

Ingeniero/a en Administración Agroindustrial con Magíster en Sistemas de Gestión Integral de Calidad, posee 25
años de experiencia como profesional desarrollados tanto en el ámbito público como privado en sectores de
educación superior, industria agropecuaria, e investigación agroindustrial principalmente. Ha ejercido roles de
dirección y jefatura en áreas de administración de instituciones de educación superior, control de gestión,
investigación y consultoría técnica. Dentro de los cargos desempeñados se destacan Jefe/a de Área Gestión de
Servicios, Director/a Instituto Tecnológico Regional en una universidad y Rector/a - Director/a Ejecutivo/a en un IP y
CFT.

Ingeniero/a Civil Industrial con Magíster en Administración de Empresas, con 19 años de experiencia desarrollados
en el ámbito privado en rubros de telecomunicaciones y educación superior principalmente. Ha ejercido roles de
jefatura en áreas de administración y operaciones. Dentro de los cargos desempeñados se destacan Director/a de
Administración y Operaciones, Director/a Nacional de Administración y Operaciones, y Director/a General de
Operaciones, todos desarrollados en una universidad.

Abogado/a con Magíster en Cultura Jurídica, Seguridad, Justicia y Derecho, con 12 años de experiencia
desarrollados en el sector público y privado en sectores de justicia y asuntos estudiantiles y comunitarios. Ha
ejercicio roles de jefatura en áreas de asesoramiento legal, fiscalización y asuntos estudiantiles y comunitarios.
Dentro de los cargos desempeñados se destacan Jefe/a de Gabinete Vicerrectoría de Asuntos Estudiantiles y
Comunitarios en una universidad y Jefe/a de la División Jurídica en una subsecretaría.

Profesor/a de Biología y Ciencias Naturales con Máster Internacional en Gestión Universitaria, MBA en
Administración y Dirección de Empresas, Máster Europeo de Alta Dirección, Máster en Gestión y Dirección de
Equipos, y Máster en Inteligencia Artificial Aplicada, posee 34 años de experiencia desarrollados principalmente en
el ámbito privado en sectores de educación superior principalmente. Ha ejercido roles de dirección en áreas de
gestión y administración, gestión de operaciones e infraestructura, vinculación con el medio, gestión académica.
Dentro de los cargos desempeñados se destacan Vicerrector/a de Sede en un IP, Vicerrector/a de Servicios
Estudiantiles y Egresados en un IP, Vicerrector/a de Vinculación con el Medio y Desarrollo Estudiantil en IP.



Entrevistado N°6

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°7

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°8

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°9

Reseña Personal:

 

Profesor/a de Historia, Geografía y Ciencias Sociales, Licenciando en Historia con Mención en Ciencias Políticas y
con Magíster en Ciencia Política, cuenta con 26 años de experiencia desarrollados principalmente en entidades
privadas de educación superior. Ha ejercido roles de jefatura en áreas de gestión académica, administrativa y
financiera en instituciones de educación superior, dentro de los cuales destacan los cargos de Coordinador/a
Académico, Director/a de Escuela y actualmente como Decano/a de facultad en una universidad.

Ingeniero/a en Información y Control de Gestión, Contador/a Público/a Auditor/a e Ingeniero Comercial con Máster
en Cooperación Internacional y Educación para el Desarrollo, Máster en Igualdad de Género, Magister en
Administración de Empresas, y Magíster en Gestión de Organizaciones, posee 20 años de experiencia como
profesional desarrollados tanto en el ámbito público como privado en sectores de educación superior, empleo y
deporte principalmente. Ha ejercido roles de dirección y jefatura en áreas de control de gestión, desarrollo
institucional, género, gestión de calidad. Dentro de los cargos desempeñados se destacan Director/a de
Planificación y Aseguramiento de la Calidad en una universidad, Director/a Desarrollo, Estudios y Género en una
institución vinculada al deporte y Director/a Regional en un servicio público vinculado a la empleabilidad.

Administrador/a Público/a con Magíster en Gestión y Políticas Públicas, posee 18 años de experiencia como
profesionales desarrollados tanto en el ámbito público como privado en sectores de la educación superior
principalmente. Ha ejercido roles de dirección materias de investigación, administración institucional, gestión de
recursos, control y cumplimiento administrativo y finanzas. Dentro de los cargos desempeñados se destacan
Vicerrector/a de Gestión Institucional en una universidad y Vicerrector/a de Gestión Institucional en otra casa de
estudios.

Contador/a Auditor/a con Magíster en Contabilidad y Auditoría de Gestión, posee 26 años de experiencia
desarrollados principalmente en el ámbito público privado en sectores de previsión, educación superior, y consultoría
independiente. Ha ejercido roles de dirección en áreas de auditoría interna, compliance, control de gestión operativa,
planificación estratégica, y prevención del delito. Dentro de los cargos desempeñados se destacan Auditor/a Senior
en  una AFP y Encargado/a de Prevención de Delitos en una universidad.

Ingeniero/a Comercial con Magister en Dirección de Empresas, posee 21 años de experiencia desarrollados
principalmente en el ámbito privado en sectores de educación superior, industria sanitaria, e industria agrícola
principalmente. Ha ejercido roles de dirección y jefatura en áreas de administración y finanzas, contabilidad, gestión
de control, desarrollo institucional. Dentro de los cargos desempeñados se destacan Gerente/a de Administración y
Finanzas en una multinacional, Director/a Económico/a y de Gestión en una institución de educación superior y Jefe
de Sucursal en una  Temuco en una empresa privada de gestión ambiental.


