Antecedentes proceso de seleccion (Art. 55 Ley N° 19.882)

ANTECEDENTES CANDIDATO NOMBRADO Y CANDIDATOS

NOMINADOS
(Letras a) y b) Quincuagésimo Quinto Ley N° 19.882)

IDENTIFICACION DEL PROCESO DE SELECCION

Cargo Director/a Regional del Biobio
Servicio Servicio Electoral

Ministerio

N° Concurso 32790

Estado Nombrado

1. ANTECEDENTES CURRICULARES DEL NOMBRADO

1.1 Nombres y apellidos:

ANTHONY JESUS BECERRA CANDIA

1.2 Resefa de Estudios Formales:

Afo titulacion Titulo Institucion
1999 Contador General Instituto Profesional Duoc UC
2004 Ingeniero de Ejecucion en

Administracion de Empresas Universidad de los Lagos

2016 Magister en Direccion de

Operaciones, Logistica y Distribucion Universidad San Sebastian

1.3 Resefia de la carrera profesional y directiva:

Periodo Cargo Institucion
02.2025 - Actualidad Director Reai N Servicio Nacional de Prevencion y
' ) gional Nuble Respuesta ante Desastres
03.2022 - Actualidad Docente Universidad gggg&%enla Santisima
03.2024 - 01.2025 Jefe Disciplinar de Logistica IACC
Jefe de Carrera de Ingenieros y Universidad Catdlica de la Santisima
03.2022 - 01.2025 Técnicos en Administracion de Concepcion
Jefe Regional de Logistica y ;
08.2021 - 05.2023 Distribucion Nuble Mercado Libre




09.2019 - 06.2021

Director Regional Nuble

Instituto Nacional de Estadisticas

07.2018 - 08.2019

Sub Gerente de Logistica

Chocolates Varsovienne S.A.

11.2015 - 06.2018

Jefe Nacional de Operaciones
Logisticas Regionales

Productos Fernandez S.A.

07.2012 - 05.2015

Sub Gerente de Operaciones
Logisticas

RRHH+ Chile

02.2007 - 03.2012

Jefe Logistica y Distribucion

SONY CHILE LTDA.

1.4 Resefa Personal:

Contador General, Ingeniero de Ejecucion en Administracion de Empresas, Magister en Direccion de Operaciones,
Logistica y Distribucion, cuenta con 28 afios de experiencia, desarrollados en el ambito privado en sectores de
Economia, Servicios y Educacién, Ha ejercido roles de jefatura, subgerencia y directivos en areas de operaciones
logisticas, distribucion y abastecimiento. Dentro de los cargos desempefiados se destaca Subgerente de
Operaciones Logisticas, Subgerente de Logistica y Jefe Regional de Logistica y Distribuciéon en distintas empresas

privadas.

2. PUNTAJES FINALES DE CANDIDATOS INCLUIDOS EN NOMINA.

Candidato/an® 1 6.1
Candidato/a n® 2 5.7
Candidato/an® 3 5.5
Candidato/a n° 4 (Nombrado) 5.4




Antecedentes proceso de seleccion (Art. 55 Ley N° 19.882)

RESUMEN EJECUTIVO DEL PROCESO DE SELECCION Y

ANTECEDENTES CURRICULARES ENTREVISTADOS
(Articulo quincuagésimo quinto Ley N° 19.882)

3. Antecedentes Curriculares de los candidatos entrevistados.
Entrevistado N°1
Resefa Personal:

Ingeniero/a de Ejecucion en Administracién de Empresas e Ingeniero/a Comercial con Magister en Politica y
Gobierno. Profesional con 33 afios de experiencia, desarrollados en el ambito publico en sectores de Salud y
Servicios. Ha ejercido roles de jefatura y directivos en areas de operaciones, logistica y financiera. Dentro de los
cargos desempefados se destaca Jefe/a Departamento de Recursos Fisicos y Financieros y Subdirector/a de
Recursos Fisicos y Financieros en Servicio publico.

Entrevistado N°2
Resefia Personal:

Contador/a Auditor/a, con Master of Business Administration, Magister en Derecho de los Negocios y Magister en
Finanzas Aplicadas. Profesional con 26 afios de experiencia, desarrollados mayormente en el &mbito privado en
sectores de Alimentos, Educacién, Inmobiliario y Auditoria. Ha ejercido roles directivos y gerenciales en areas de
operaciones y logistica. Dentro de los cargos desempefiados se destaca Gerente/a de Administracién y Finanzas en
empresa privada y Subdirector/a de Administracion y Finanzas Servicio publico.

Entrevistado N°3
Resefia Personal:

Contador/a Publico/a Auditor/a con Magister en Gobierno y Gestion Publica. Profesional con 11 afios de experiencia,
desarrollados en el ambito publico y privado en sectores de Desarrollo Social, Fiscalizacién, Defensa, Interior y
Seguridad Publica. Ha ejercido roles de jefatura en areas de fiscalizacion, auditoria interna y contabilidad del gasto
electoral. Dentro de los cargos desempefiados se destaca Jefe/a Unidad de Contabilidad de Gasto Electoral y Jefe/a
Unidad de Auditoria Interna en Servicios publicos.

Entrevistado N°4
Resefia Personal:

Ingeniero/a Comercial, con Magister en Administracion de Empresas. Profesional con 27 afios de experiencia,
desarrollados en el ambito privado en sectores de Comunicaciones, Forestal y Papelera. Ha ejercido roles
gerenciales en areas de operaciones y logistica. Dentro de los cargos desempefiados se destaca Gerente/a General
en distintas empresas privadas.

Entrevistado N°5
Resefia Personal:



Ingeniero/a Agrénomo, con Magister en Ingenieria Industrial. Profesional con 15 afios de experiencia desarrollados
en ambitos publico y privado en sectores de Servicios, Economia y Agropecuario. Ha ejercido roles de jefatura y
directivos en areas de operaciones, logistica y de fiscalizacion. Dentro de los cargos desempefados se destaca
Jefe/a de Oficina Sectorial y Director/a Regional en Servicios publicos.

Entrevistado N°6
Resefa Personal:

Oficial de Ejército y Oficial de Estado Mayor con Magister en Ciencias Militares mencién en Planificacién y Direccion
Operacional. Profesional con 17 afios de experiencia, desarrollados en el ambito publico en sector Defensa. Ha
ejercido roles de jefatura y directivos en areas de operaciones, logistica, abastecimiento y fiscalizacion de seguridad.
Dentro de los cargos desempefiados destaca Jefe/a de Estado Mayor de la Segunda Division Motorizada,
Comandante del Comando de Seguridad Militar y Segundo/a Comandante de Brigada en el Comando de
Operaciones Especiales.

Entrevistado N°7
Resefia Personal:

Ingeniero/a Civil en Informatica, con Magister en Gestién y Direccion de Empresas. Profesional con 25 afios de
experiencia, desarrollados en el ambito publico en sectores de Servicios y Ciencia. Ha ejercido roles de direccién y
jefatura en areas de operaciones, logistica y procesos de fiscalizacion. Dentro de los cargos desempefiados se
destaca Jefe/a de Divisién de Registros y Padrén Electoral, Subdirector/a de Fiscalizacion (S) y Jefe/a Unidad de
Gestién de Procesos en Servicios publicos.

Entrevistado N°8
Resefia Personal:

Ingeniero/a Comercial, con Magister en Direccién y Gestidn Publica. Profesional con 16 afios de experiencia,
desarrollados mayormente en el ambito privado en sectores de Economia, Retail e Industria. Ha ejercido roles de
jefatura y directivos en areas de logistica y operaciones. Dentro de los cargos desempefiados se destaca Director/a
Regional Tarapaca en institucion publica y Gerente/a Zona Centro y Norte en una empresa privada.




