
ANTECEDENTES CANDIDATO NOMBRADO Y CANDIDATOS

NOMINADOS  
(Letras a) y b) Quincuagésimo Quinto Ley N° 19.882)

 

 IDENTIFICACIÓN DEL PROCESO DE SELECCIÓN
 

 

 1. PUNTAJES FINALES DE CANDIDATOS INCLUIDOS EN NÓMINA.

Antecedentes proceso de selección (Art. 55 Ley N° 19.882)

Cargo Directivo/a Jefe/a de Administración y Finanzas
Servicio Servicio Local de Educación de Santiago Centro
Ministerio Ministerio de Educación
Nº Concurso 35082
Estado Desierto

Candidato/a n° 1 5.8
Candidato/a n° 2 5.7
Candidato/a n° 3 5.6
Candidato/a n° 4 5.5



RESUMEN EJECUTIVO DEL PROCESO DE SELECCIÓN Y

ANTECEDENTES CURRICULARES ENTREVISTADOS
 (Artículo quincuagésimo quinto Ley N° 19.882)

 

 2. Antecedentes Curriculares de los candidatos entrevistados.
Entrevistado N°1

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°2

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°3

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°4

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°5

Antecedentes proceso de selección (Art. 55 Ley N° 19.882)

Ingeniero/a  Comercial con Magíster en Finanzas, con 18 años de experiencia desarrollados en el ámbito público y
privado, principalmente en los sectores municipales, educación, salud y financiero. Ha ejercido roles directivos y de
jefatura, en finanzas, presupuesto, administración de recursos físicos y compras. Dentro de los cargos
desempeñados se destacan: Director/a de Administración y Finanzas de una Corporación Municipal y Jefe/a de
Departamento y Manager de Back Office Leasing en un Banco.

Ingeniero/a Civil en Electricidad e Ingeniero Comercial, con MBA mención Dirección de Proyectos, con 14 años de
experiencia profesional desarrollados principalmente en el ámbito público, en sectores como hacienda/finanzas
públicas y salud. Ha ejercido roles de jefatura y directivos, en materias de administración financiera y
presupuestaria, control de gestión, planificación, compras públicas, logística, administración de contratos. Dentro de
los cargos desempeñados se destacan: Jefe/a de Sección de Gestión (S) y Jefe/a de la División de Administración
(S) en servicio público y Jefe/ de Control de Gestión y Jefe/a de Subdepartamento de Administración y Servicios
Internos en el mismo servicio público.

Ingeniero/a Comercial, con Magíster en Administración y Finanzas, con 37 años de experiencia profesional
desarrollada en el sector público, principalmente en los ámbitos de educación, salud y gestión ambiental. Ha ejercido
cargos de jefatura en áreas de administración y finanzas, liderando equipos multidisciplinarios en materias de
planificación presupuestaria, ejecución financiera, tesorería, contabilidad, administración de recursos físicos,
infraestructura y compras públicas. Dentro de los cargos desempeñados se destacan Jefe/a de División de
Administración y Finanzas en un servicio público, Jefe/a del Departamento de Administración y Finanzas en la
institución de educación y Jefe/a de Administración y Finanzas a nivel ministerial.

Ingeniero/a Civil Industrial con Magíster en Gestión para la Globalización y Master of Science in Business
Administration, con 21 años de experiencia profesional desarrollados en el ámbito público y universitario,
principalmente en el sector de educación superior y empresas públicas. Ha ejercido roles directivos y de jefatura, en
materias de administración financiera y presupuestaria, planificación estratégica, control de gestión, administración
de recursos físicos, compras. Dentro de los cargos desempeñados se destacan: Vicerrector/a de Administración y
Finanzas en una Universidad, Director/a Económico y Administrativo de diferentes facultades en universidad pública
y Director/a en un puerto del estado.



Reseña Personal:

 

Entrevistado N°6

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°7

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°8

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°9

Reseña Personal:

 

Psicólogo/a con Magíster en Administración (MBA), con 19 años de experiencia en el sector público y privado, en el
ámbito de educación superior, educación escolar y consultoría. Ha ejercido roles directivos y de jefatura en materias
de gestión financiera y presupuestaria, administración de recursos, gestión de compras y en proyectos. Dentro de
los cargos desempeñados se destacan: Jefe/a de División de Administración y Presupuesto en una Subsecretaría;
Jefe/a  de Compras y Gestión Territorial en SLEP; Jefe/a de Área de Monitoreo y Seguimiento de Procesos
Educativos en SLEP y Director/a de Proyectos en Fundación Educacional.

Administrador/a Público/a, con MBA en Dirección General de Empresas, con 24 años de experiencia profesional
desarrollada en el sector público, en los ámbitos de justicia, trabajo, defensa y protección de derechos. Ha ejercido
cargos de jefatura en áreas de administración y finanzas, liderando equipos multidisciplinarios en materias de
planificación presupuestaria, ejecución financiera, tesorería, control de gestión, administración de recursos físicos,
infraestructura y compras públicas. Dentro de los cargos desempeñados se destacan Jefe/a de Departamento de
Administración y Finanzas en un servicio público y Jefe/a de Departamento de Administración y Finanzas en una
entidad pública fiscalizadora.

Contador/a Auditor/a e Ingeniero/a en Información y Control de Gestión, con Magíster en Finanzas, con 28 años de
experiencia profesional desarrollada en el sector público, principalmente en los ámbitos de justicia y salud. Ha
ejercido cargos de jefatura en áreas de administración y finanzas, liderando equipos en materias de planificación
presupuestaria, ejecución financiera, contabilidad, administración de recursos físicos, infraestructura y compras
públicas. Dentro de los cargos desempeñados se destacan Jefe/a de Administración y Finanzas en un servicio
público, Jefe/a de División de Administración y Finanzas Internas a nivel ministerial y Subdirector/a de
Administración y Finanzas en un Hospital.

Ingeniero de Ejecución Mecánico e Ingeniero Civil Industrial, con estudios de postgrado en Gerencia y Políticas
Públicas y Dirección General de Empresas (MBA), con 37 años de experiencia profesional desarrollada
principalmente en el ámbito público, especialmente en el sector salud. Ha ejercido roles directivos y/a jefatura
liderando equipos y gestionando materias de administración y finanzas, presupuesto público, contabilidad,
administración de recursos físicos y gestión de compras, siendo responsable de la planificación y ejecución
presupuestaria, control financiero, gestión de abastecimiento y supervisión de servicios generales en instituciones de
alta complejidad. Dentro de los cargos desempeñados se destacan Jefe/a Departamento de Recursos Físicos en el
Servicio de Salud, Subdirector/a Administrativo/a en Hospital, Director/a del Servicio de Salud regional.



Ingeniero/a Comercial con Magíster en Dirección de Empresas (MBA) y 15 años de experiencia laboral,
desarrollados en el sector público, en el ámbito municipal, previsional y defensa, seguridad interior, agricultura y
administración central del estado. Ha liderado áreas de administración y finanzas, presupuesto y control de gestión,
contabilidad gubernamental, ejecución presupuestaria, pagos a proveedores, control de rendiciones, gestión
administrativa institucional y coordinación financiera. Dentro de los cargos desempeñados se destacan Director/a de
Administración y Finanzas (S) de una Municipalidad, Jefe/a de Departamento de Finanzas en institución castrense,
Jefe/a de División Administrativa y Jefe/a de Departamento de Finanzas y Contabilidad en una Subsecretaría, Jefe/a
de Departamento de Finanzas en otra Subsecretaría.


