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ANTECEDENTES CANDIDATO NOMBRADO Y CANDIDATOS 
NOMINADOS  

 (Letras a) y b) Quincuagésimo Quinto Ley N° 19.882) 
 
 
 

IDENTIFICACIÓN DEL PROCESO DE SELECCIÓN 
 

Cargo Subdirector/a Médico/a         

Servicio Servicio de Salud Valdivia  

Ministerio Salud       

N° Concurso 6248 

Estado Nombrado  

 
 

1. ANTECEDENTES CURRICULARES DEL NOMBRADO  
 

1.1 Nombres y apellidos: 
 

Eduardo Enrique Ortega Ricci              

 
1.2 Reseña de Estudios Formales:  

 

Período Título Institución 

1971 - 1977 
Médico Cirujano 

(1978) 

Universidad Austral de 
Chile (Título entregado 

por Universidad de Chile) 

1978 - 1981 
Especialidad de Neurocirujano 

(1981) 
Universidad Austral de 

Chile 

 
1.3 Reseña de la carrera profesional y directiva:  

 

Período Cargo Institución 

10.2020 - Hoy Subdirector Médico 
Servicio de Salud de 

Valdivia 

03.1981 - Hoy 
Docente de la Facultad de 

Medicina 
Universidad Austral de 

Chile 

07.2020 – 09.2020 Asesor Médico 
Servicio de Salud de 

Valdivia 

01.2017 – 12.2019 Decano Facultad de Medicina 
Universidad Austral de 

Chile 
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1.4 RESEÑA PERSONAL:  
 

Como fortalezas, el candidato es capaz de establecer metas claras para los equipos de trabajo, que 

se alinean con el logro de los objetivos estratégicos, realiza seguimiento a los indicadores bajo su 

responsabilidad para el cumplimiento de los resultados que se persiguen, tomando acciones 

correctivas cuando es requerido. Logra visualizar los escenarios en los que se despliegan actores 

clave para la ejecución de proyectos en tiempos de normalidad, con el propósito de generar apoyo 

interinstitucional.  

 
 
2. PUNTAJES FINALES DE CANDIDATOS INCLUIDOS EN NÓMINA. 
 

Candidato/a N° 1 6.0   

Candidato/a N° 2 5.9 NOMBRADO  

Candidato/a N° 3 5.6 
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RESUMEN EJECUTIVO DEL PROCESO DE SELECCIÓN Y 
ANTECEDENTES CURRICULARES ENTREVISTADOS  

 (Artículo quincuagésimo quinto Ley N° 19.882) 
 
 

 

1. Resumen Ejecutivo del Proceso de Selección 
 

Cargo Subdirector/a Médico/a         

Servicio Servicio de Salud Valdivia  

Ministerio Salud       

N° Concurso 6248 

Estado Nombrado  

 

El detalle completo del proceso de selección se encuentra publicado en www.serviciocivil.gob.cl 
 
 

2. Antecedentes Curriculares de los candidatos entrevistados. 
  
Entrevistado N°1  
 
Reseña Personal: 

 

El/la candidato/a es Médico, Magíster en Gestión de Organizaciones de Salud Públicas y 

Privadas.     
 
Ha ocupado cargos como Jefe/a Medico, Médico Servicio Cirugía y Servicio Urgencia – GES, 
Oficial Sanidad, entre otros. Se ha desempeñado en organismos del ámbito público y privado.   

 
 

Entrevistado N°2 
 
 Reseña Personal:  
 

El/la candidato/a es Médico/a Cirujano/a, Especialización en Obstetricia y Ginecología.  

 
Ha ocupado cargos como Médico Ginecólogo/a Obstetra Ultrasonografista, Auditor/a Médico, 
Director/a, Subdirector/a Médico y Gestión Asistencial, entre otros. Se ha desempeñado en 

organismos del ámbito público y privado.  

 
 
 


