Antecedentes proceso de seleccién (Art. 55 Ley N° 19.882)

ARESUMEN EJECUTIVO DEL PROCESO DE SELECCION Y

ANTECEDENTES CURRICULARES ENTREVISTADOS
(Articulo quincuagésimo quinto Ley N° 19.882)

1. Resumen Ejecutivo del Proceso de Seleccién

Cargo Director/a Regional Arica y Parinacota
Servicio Instituto Nacional de Estadisticas — INE
Ministerio Ministerio de Economia, Fomento y Turismo
N° Concurso 7054

Estado Desierto

El detalle completo del proceso de seleccidén se encuentra publicado en www.serviciocivil.gob.cl

2. Antecedentes Curriculares de los candidatos entrevistados.
Entrevistado N°1

Resena Personal:

El/la candidato/a es Ingeniero/a en Administracion de Empresas, Magister en Direccion y Gestion
de Empresas - MBA, Magister en Gestion y Politicas Publicas.

Ha ocupado cargos como Jefe/a de Operaciones (S), Direccion Regional de Antofagasta;
Coordinador/a Regional, Direccién Regional de Antofagasta; Jefe/a de Operaciones (S), Direccion

Regional de Antofagasta, entre otros. Se ha desempefiado en organismos del ambito publico y
privado.

Entrevistado N°2

Resefna Personal:

El/la candidato/a es Ingeniero/a de Ejecucidon en Pesca, Ingeniero/a Comercial, Ingeniero/a
Industrial, Ingeniero/a de Ejecucién en Prevencion de Riesgos, Magister en Gerencia Publica.

Ha ocupado cargos como Jefe/a de Planificacién y Control de Gestién, External Services

Manager, Director/a Regional de Coquimbo, Gerente de Estudios y Desarrollo, entre otros. Se ha
desempefiado en organismos del ambito publico y privado.

Entrevistado N°3
Resefna Personal:

El/la candidato/a es Ingeniero/a Estadistico.

Ha ocupado cargos como Coordinador/a Regional de Focalizacién y Registro Social de Hogares,
entre otros. Se ha desempefiado en organismos del @mbito publico.
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Entrevistado N°4

Resena Personal:

El/la candidato/a es Ingeniero/a Civil Industrial, Magister en Ciencias Sociales.
Ha ocupado cargos como Profesional Asesor, Region de Arica y Parinacota; Docente; Director/a

Regional Arica y Parinacota (ADP), entre otros. Se ha desempefiado en organismos del ambito
Publico y Privado.

Entrevistado N°5

Resena Personal:

El/la candidato/a es Gedgrafo/a, Magister en Gestion y Planificacion Ambiental, Magister en
Didactica para la Educacion.

Ha ocupado cargos como Coordinador/a de Carrera del Area de Construccién y Docente, Jefe/a

de Programa, Direccién Regional de Coquimbo, La Serena; Director/a Regional de Coquimbo,
entre otros. Se ha desempefiado en organismos del ambito Publico y privado.

Entrevistado N°6
Resena Personal:

El/la candidato/a es Ingeniero/a de Ejecuciéon Industrial, Ingeniero/a Civil Industrial.

Ha ocupado cargos como Director/a Regional Arica y Parinacota, Docente, Gerente de
Operaciones y Comercial, Jefe/a Comercial Zona Norte, Gerente Comercial, entre otros. Se ha
desempefiado en organismos del ambito Publico y privado.
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