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ANTECEDENTES CANDIDATO NOMBRADO Y CANDIDATOS 
NOMINADOS  

 (Letras a) y b) Quincuagésimo Quinto Ley N° 19.882) 
 
 
 

IDENTIFICACIÓN DEL PROCESO DE SELECCIÓN 
 

Cargo Director/a Regional Ñuble  

Servicio Instituto Nacional de Estadísticas – INE  

Ministerio Ministerio de Economía, Fomento y Turismo 

N° Concurso 8477 

Estado Nombrado  

 
 

1. ANTECEDENTES CURRICULARES DEL NOMBRADO  
 

1.1 Nombres y apellidos: 
 

Ana Eduvigis Delgado Puentes 

 
1.2 Reseña de Estudios Formales:  

 

Período Título Institución 

1979 - 1983 
Ingeniera Comercial 

(1984) 
Universidad de 

Concepción 

 
1.3 Reseña de la carrera profesional y directiva:  

 

Período Cargo Institución 

11.2017 – 11.2020 Directora Regional 
Instituto Nacional de 

Estadísticas, Región de Los 
Ríos 

11.2014 – 11.2017 Directora Regional 
Instituto Nacional de 

Estadísticas, Región de Los 
Ríos 

11.2011 – 11.2014 Directora Regional 
Instituto Nacional de 

Estadísticas, Región de Los 
Ríos 

09.2008 – 09.2011 Directora Regional 
Instituto Nacional de 

Estadísticas, Región de Los 
Ríos 

08.1991 - 08.2008 Jefe de la Unidad Técnica 
Instituto Nacional de 

Estadísticas, Dirección 
Regional del Biobío 



Antecedentes proceso de selección (Art. 55 Ley N° 19.882) 

Página 2 de 3 

1.4 RESEÑA PERSONAL:  

 

Como fortalezas, la candidata destaca su capacidad de anticipar acciones que se traduzcan en 

éxitos futuros, así como la orientación hacia la mejora continua. Respecto de Gestión de Redes, 

cuenta con amplia experiencia en articulación de actores a nivel regional. En cuanto a Manejo de 

Crisis y Contingencias, se observa capacidad de adaptación y resolución, habiendo afrontado 

desafíos exigentes de cambios metodológicos por la pandemia.  

 
 
2. PUNTAJES FINALES DE CANDIDATOS INCLUIDOS EN NÓMINA. 
 

Candidato/a N° 1 5.6 NOMBRADO 

Candidato/a N° 2 5.0  

Candidato/a N° 3 5.0  
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RESUMEN EJECUTIVO DEL PROCESO DE SELECCIÓN Y 
ANTECEDENTES CURRICULARES ENTREVISTADOS  

 (Artículo quincuagésimo quinto Ley N° 19.882) 
 
 

 

1. Resumen Ejecutivo del Proceso de Selección 
 

Cargo Director/a Regional Ñuble  

Servicio Instituto Nacional de Estadísticas – INE  

Ministerio Ministerio de Economía, Fomento y Turismo 

N° Concurso 8477 

Estado Nombrado  

 

El detalle completo del proceso de selección se encuentra publicado en www.serviciocivil.gob.cl 
 

2. Antecedentes Curriculares de los candidatos entrevistados. 
  
Entrevistado N°1  
 
Reseña Personal: 

 

El/la candidato/a es Ingeniero/a Civil Electrónico, Magíster en Administración MBA.    

 
Ha ocupado cargos como Director/a Regional Antofagasta, Director/a Sede Curicó, Director/a 
Regional del Maule, Director/a Comunal de Planificación, Asesor/a en Eficacia Energética, 
Director/a de Pérdidas de Energía Eléctrica, entre otros. Se ha desempeñado en organismos del 
ámbito público y privado.   

 

Entrevistado N°2 

 
 Reseña Personal:  
 

El/la candidato/a es Ingeniero/a Comercial, Magíster en Innovación Tecnológica y 

Emprendimiento.  
 
Ha ocupado cargos como Encargado/a de Auditoría, Jefe/a de Recursos Humanos, Director/a 

Regional Biobío, Jefe/a de Administración y Finanzas, entre otros. Se ha desempeñado en 
organismos del ámbito público y privado.  


